Likestilling

'''Likestilling''' er den ideologiske ideen om alle skal ha ''lik stilling'' i samfunnet. 

Likestilling er aktuelt på områdene kjønn, rase og religion.

Dette innebærer blant annet for kjønn at:

·  Begge kjønn skal være representert omtrent likt i alle yrker

·  Begge kjønn skal være representert likt i alle maktsentra som f.eks. regjering, storting, bedriftsstyrer og utvalg.

·  Begge kjønn skal få omtrent lik lønn for likt arbeid.

Et virkemiddel for å oppnå likestilling er ''kvotering''. En skiller mellom ''radikal'' og ''moderat'' kvotering. Moderat kvotering innebærer at av to like kvalifiserte søkere, velger en kandidaten som representerer det underrepresenterte alternativet. Radikal kvotering innebærer at en velger en mindre kvalifisert kandidat fra det underrepresenterte alternativet fremfor den beste kandidaten uansett. Man prioriterer altså likestilling fremfor likebehandling.

Eksterne lenker

·  [http://www.likestillingsombudet.no/om/likestillingsogdiskrimineringsombudet.html Likestillings og diskrimineringsombudet]

·  [http://odin.dep.no/bfd/norsk/tema/likestillingnytt/nyttombud/bn.html Nytt ombud]
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